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Comisión de Control Plan de Pensiones 

de Telefónica de España 
Informe mes de marzo 2022 

En este mes de marzo se reunió el pleno de la Comisión de Control del plan de pensiones 

empleados de Telefónica de España donde se trataron las principales magnitudes del mes de 

febrero, que a continuación se exponen. 

 

1. PARTÍCIPES Y BENEFICIARIOS       

Cómo viene siendo habitual, se siguen produciendo incorporaciones de partícipes al Plan de 

Pensiones Empleados de Telefónica. Desde inicio de año hasta el 28/02/2022 se han aprobado 

71 nuevas altas. 

A 28 de febrero de 2022 el número de partícipes es de 24.999 y de beneficiarios 11.303, siendo 

el total 36.302. 
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2. PRESTACIONES 

El importe de prestaciones abonado por el Plan de Pensiones en el mes de febrero ha sido de 

5.515.242,05 euros, siendo el acumulado en el año de 11.478.871,09 euros.  

 

 
 

Desglose por tipo de contingencia: 

 

 
 

 

3.        INVERSIONES 

En el mes de febrero la rentabilidad obtenida por el fondo ha sido -2,42%, el patrimonio alcanzó 

los 2.932,92 millones de euros y el valor del punto se situó en 19,83 euros a 28 de febrero de 

2021. 

 

 

  
 

 

mailto:ccoo.estatal@telefonica.com
http://www2.fsc.ccoo.es/webfsctelefonica/
http://www2.fsc.ccoo.es/webfsctelefonica/


 

SECCIÓN SINDICAL GRUPO DE EMPRESAS TELEFÓNICA 
Ronda de la Comunicación s/n Edf. Este 2 Planta Baja 

28050 Madrid 
@: ccoo.estatal@telefonica.com  y  telefonica@fsc.ccoo.es 

https://telecomunicaciones.fsc.ccoo.es/telefonica 

 

       

INFORME 

  

 

La contribución de rentabilidad por activo de la cartera se muestra en la siguiente tabla: 

 

  

 
 

Evolución de los mercados: 

Tras varios años de conflicto en el este de Ucrania, el gobierno ruso decidió el 24 de febrero 

invadir el país, sembrando de caos los mercados financieros. Muchos de los países 

integrantes de la OTAN han optado por sanciones económicas y comerciales que, aunque en 

un primer momento fueron testimoniales en la actualidad están estrangulando no sólo a la 

economía rusa, sino a la propia Europa, ya que se están disparando los precios de las 

materias primas y los alimentos. 

Ucrania es uno de los principales productores de trigo y girasol, por lo que muchos de los 

productos derivados de ambos productos empiezan a escasear en las tiendas europeas. Por 

su parte, las sanciones a Rusia están provocando que se haya disparado el precio del gas y 

petróleo con efecto directo en el bolsillo de los consumidores y generando inflación de 

segunda ronda. 

El mercado no había valorado en su justa medida la posibilidad de la guerra, y estaba muy 

focalizado en la inflación, descontando importantes subidas de tipos de interés por parte de 

los bancos centrales. La subida de tipos descontada antes de la guerra era de hasta 7 subidas 

de 25 pb cada una en Estados Unidos, valorando hasta una subida de 50pb en la reunión de 

marzo, aunque la guerra ha cambiado la visión hasta 25 pb ya que, en una economía de 
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guerra, no pueden permitirse 

estrangular el crecimiento con una subida de tipos. En la misma línea, el BCE tenía 

descontado una subida de 25 pb para final de año y a día de hoy, esa posibilidad se ha 

esfumado. 

Veremos cuanto aguanta este control de los tipos de interés y si serán capaces de que la 

inflación, de la que se espera que pueda tocar el doble dígito en los próximos meses, afecte 

al crecimiento.  

 

➢ Renta Fija: 

En el mes se observan dos momentos distintos de evolución de tipos de la renta fija. En los 

primeros días, el temor a las subidas de tipos para contener la inflación, los dispararon a 

niveles no vistos en años, más si cabe en la periferia europea. En los últimos días, la tendencia 

cambio al volver a considerarse como refugio ante la inestabilidad provocada por Rusia. Con 

ello, el bono español repunta en el mes 36 pb hasta el 1,11%, mientras que el alemán 

también aumenta 12 pb hasta el 0,13%, repuntando la prima de riesgo española 24 pb hasta 

los 98 pb. 

 

 
 

➢ Renta Variable: 

La volatilidad de activos en febrero en el mercado americano por el efecto de la inflación y 

subida de tipos se ha trasladado al mercado europeo tras el inicio de la guerra. La renta variable 

europea se ha visto muy afectada tanto de las bombas como por las restricciones comerciales 

impuestas a Rusia, que afectan a ambas regiones. Además, muchas empresas se han visto 

afectadas por tener que abandonar el país por el efecto en la reputación de mantener allí sus 

operaciones, con el consiguiente impacto en las cotizaciones. 

En el acumulado de estos dos meses, tenemos ya muchos índices con un deterioro importante, 

como es el caso del Nasdaq que se deja más de un 12%, o el Eurostoxx 50 y S&P 500 con caídas 
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superiores al 8%. El único que se 

salva de la quema es el FTSE 100, que suma en el año un 1,44% a pesar de la inestabilidad de su 

gobierno por las fiestas realizadas en pandemia.  

En un segundo plano, se mantienen los problemas comerciales entre China y Estados Unidos o 

el Covid19. La volatilidad se ha disparado en el año y el índice VIX oscila en torno a los 30 puntos 

mientras que el precio del oro repunta por encima de los 1.900$ la onza. En entornos tan 

volátiles, es importante mantener la estrategia y no dejarse llevar por impulsos, ya que los 

movimientos del mercado pueden provocar grandes oscilaciones de patrimonio, teniendo en 

cuenta que, hoy en día, la renta fija ofrece rentabilidad casi nula, más si cabe teniendo en cuenta 

la alta inflación. 

 

 
 

Mercado de divisas 

La volatilidad también se ha trasladado al mercado de divisas y, la tendencia actual es hacia una 

debilidad del euro, muy influenciado por los efectos secundarios de la guerra, que golpea con fuerza 

la débil recuperación de la economía europea y las políticas de los distintos bancos centrales, con 

un BCE debatiendo en el difícil equilibrio entre controlar los elevados niveles de inflación y no 

perjudicar la recuperación económica. 

 

 
 

Perspectivas de la entidad gestora: 
 

• La guerra va a cambiar muchas cosas … especialmente en el l/p. 

• El conflicto será tratado por el mercado como un evento geopolítico (en el caso de que no 

se extienda), con una recuperación parcial, brusca y rápida.  

• Existe un riesgo real de escalada regional y mundial. 

mailto:ccoo.estatal@telefonica.com
http://www2.fsc.ccoo.es/webfsctelefonica/
http://www2.fsc.ccoo.es/webfsctelefonica/


 

SECCIÓN SINDICAL GRUPO DE EMPRESAS TELEFÓNICA 
Ronda de la Comunicación s/n Edf. Este 2 Planta Baja 

28050 Madrid 
@: ccoo.estatal@telefonica.com  y  telefonica@fsc.ccoo.es 

https://telecomunicaciones.fsc.ccoo.es/telefonica 

 

       

INFORME 

• Es seguro que la inflación se va a 

disparar en el c/p (incluso doble digito) y que va a ser mucho más estructural. 

• Es seguro que va a haber una afectación significativa al crecimiento en Europa, aunque no 

creen que derive en una recesión inmediata. 

• La afectación en EEUU será menor, y China puede incluso sacar partido. 

• Se hacen necesarios en Europa planes de choque para paliar los efectos de la inflación 

(energía) y mantener el consumo. 

• Los bancos centrales van a estar más focalizados en mantener el crecimiento que en 

“fulminar” la inflación. Se mantienen las subidas, pero sin tanta prisa y con otras medidas 

adicionales (balance, estímulo …) 
• Esperan que, tras la guerra, el mercado tarde unos meses en evaluar la nueva situación y 

tomar tendencia. 

 

VARIOS  

Juntas de Accionistas 

 

La Comisión de Control ha delegado en la Entidad Gestora el derecho a voto en las Juntas de 

Accionistas que a continuación se relacionan, para que ejercite la votación con el sentido de voto 

que considere más conveniente para la defensa de los intereses del Fondo: 

 

 
 

Asimismo, hemos ejercido el voto directamente mediante voto a distancia en: 
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Campaña IRPF 2021 

La campaña de IRPF comienza el día 6 de abril de 2022. La Entidad Gestora ha comunicado a la 

Comisión de Control que el extracto de información IRPF empezará a enviarlo a los partícipes y 

beneficiarios a partir del 28 de marzo. El envío será por email, salvo a aquellos casos donde el 

partícipe/beneficiario haya solicitado expresamente recibirlo por correo físico, así como en 

aquellos casos en los que no disponga la dirección de email. 

Informe Supervisión del FPETE 4T2021 
 
La entidad depositaria BBVA ha enviado el informe de Supervisión de FP Empleados de Telefónica 
correspondiente al 4T 2021, sin incidencias detectadas. 
 
Cuentas Anuales FPETE 2021   
 
Una vez revisadas borrador de las cuentas anuales del FPETE 2021 enviado por la gestora y acordado 
los cambios oportunos, Fonditel ha enviado el documento definitivo, la Comisión de Control acuerda 
por unanimidad la aprobación de las cuentas anuales, así como el Informe de gestión del Fondo de 
Pensiones efectuados por Fonditel Pensiones, EGFP, S.A., tal y como aparecen formulados. 
 
Se remitirá escrito a la Gestora comunicando la aprobación para la remisión a la DGS. 
 
Seguimiento de la Dirección General de Seguros de Planes y Fondo de Pensiones 
 
La DGSPFP va a hacer seguimiento de cómo puede impactar el conflicto entre Rusia y Ucrania en 
los planes de pensiones. Para ello, la CC ha cumplimentado y enviado el cuestionario enviado por 
la DGSPFP. Este seguimiento, en principio, será cada semana. 
 

NUESTRO CONTACTO 

Si estás interesado en obtener mayor información del plan puedes acceder a                   

www.pensetel.com, o bien a través de la oficina de atención al partícipe (OAP): 

Distrito Telefónica, Ronda de la Comunicación s/n, Edificio Este 3, planta baja, 28050 MADRID.  

Teléfonos: 900-210-666 (llamada gratuita) (Horario: Lunes a Viernes de 9 a 14 h) 

e-mail: info@pensetel.com 

Acuerdo del plan de retorno al puesto de trabajo 2022.Teniendo en cuenta las especificaciones del plan de 
retorno, la oficina ha reanudado la atención presencial.  Para ser atendido presencialmente, será necesario 
previamente concertar cita llamando al 900 210 666, por email: info@pensetel.com. 

CCOO Grupo Empresas Telefónica 

mailto:ccoo.estatal@telefonica.com
http://www2.fsc.ccoo.es/webfsctelefonica/
http://www2.fsc.ccoo.es/webfsctelefonica/
http://www.pensetel.com/
mailto:info@pensetel.com
mailto:info@pensetel.com

