
La Comisión de Seguimiento, velará
por el cumplimiento e idoneidad de

las medidas adoptadas. 

La presencia de CCOO en la Comisión
es una garantía.

Implantación o mejora de las
funcionalidades de SIAC para mejorar
las permutas voluntarias de turnos

El permiso parental no retribuido de
8 semanas hasta que el/la menor
cumpla 8 años, se considerará como
tiempo efectivo de trabajo a efectos
del cómputo de antigüedad y cálculo
de vacaciones.
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