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m El permiso por nacimiento,
* adopcion, y guarda con fines de

adopcion y de acogimiento

pasa de 16 a 19 semanas.

Dos de estas 19 semanas
podran distribuirse a
voluntad de la persona
trabajadora, en periodos
semanales de forma
acumulada o interrumpida
hasta que el hijo o la hija
cumpla los ocho anos.

Este derecho es individual de la

* persona trabajadora sin que pueda

transferirse su ejercicio al otro progenitor.
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