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:SABIAS QUE?

Maternidad y paternidad

¢Qué debo hacer?
Primeros pasos

Sabemos que los primeros tramites en la empresa pueden
resultar confusos y enrevesados, por eso si vas a ser madre o
padre este video te interesa.

El area de Juventud de CCOO ha preparado una video-guia
para explicaros, de forma clara y sencilla, cuales seran estos
primeros pasos en la empresa, las gestiones que deberas
realizar y como llevarlas a cabo antes de solicitar los diferentes
permisos relacionados con el cuidado de hijas e hijos.

<

Haz click en la imagen para ver el video
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El Hackathon de ISE ﬁlntegrated,Systems Europe) es una plataforma
de lanzamiento para la innovacion, el aprendlzajec}/ el impacto real.
Disefiado para inspirar a la proxima generacién de talento en las
industrias de la integraciéon de sistemas Y el AV, ofrece a los
estudiantes una oportunidad unica para colaborar, resolver retos
reales y ganar una valiosa exposicidon ante lideres del sector.

Este arfio, reunio a 60 estudiantes universitarios seleccionados
como finalistas de toda Europa para resolver retos tecnoldgicos
reales en el ambito de la innovacion audiovisual, demostrando el
poder de la determinacion y el trabajo en equipo.

Se basa en_ tres lineas de desafios: Sostenibilidad ?Philips
Professional Displays); Innovacién, patrocinada por EIT Culture &
Creativity; y Ciberseguridad, patrocinada por Hikvision.

Los participantes, organizados por equipos y trabajando
estrechamente con mentores expertos de cada empresa
patrocinadora, resolvieron retos técnicos de las 3 categorias.

Integrated Systems Europe ha anunciado que el Hackathon

st r
regresara en ¥SE 2026. EI plazo de inscri%cién de candidaturas
esta abierto hasta el 15 de octubre de 2025.

Leer mas Fuente: CASADOMO.COM
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Desde la reconstruccion de Notre Dame de Paris hasta
el escaneo de las piramides de Egipto, pasando por la
observacion de monumentos en zonas de guerra, la
tecnologia digital y la inteligencia artificial (IA)
revolucionan la presérvacion del patrimonio mundial.

S
SH®

ICONEM, empresa francesa, ha realizado el primer
escaneo de alta resolucion de las piramides egipcias
del yacimiento de Guiza. Utilizan la |IA para realizar
calculos a gran escala y restituir la realidad tal
como es, deteriorada o no, lo que constituye la base
para reconstruir el estado anterior de los monumentos
y sitos patrimoniales.

Esta empresa reconstruyo integramente la basilica de
San Pedro de Roma con su necropolis romana, objeto
de una exposicion inmersiva. Tambiéen digitalizo la
mezquita Al Nuri de Mosul, en Irak, reducida a cenizas
en 2017 y posteriormente restaurada con la Unesco,
asi como” el yacimiento de Palmira y la ciudad de
Alepo, en Siria, y Beirut.

Leer mas Fuente: ELFINANCIEROCR.COM
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https://www.elfinancierocr.com/tecnologia/asi-ayuda-la-ia-a-la-reconstruccion-de-notre-dame/NUGJX3CEKRAPBGZVPXG2HTYNZI/story/
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LO POSIBLE Y LO NECESARIO

Unai Sordo: “Lanzaremos una
propuesta ofensiva de subida salarial
para el préoximo Acuerdo por el
empleo y la negociacion colectiva”

Las ejecutivas de CCOO y UGT se han reunido el 16 de
septiembre para analizar de manera conjunta |Ia
situacion sociolaboral de Espafna y reforzar el
compromiso del sindicalismo confederal con |la unidad
de accidn.

Ambas organizaciones citan entre sus prioridades para
los préximos meses, Ila reduccion del tiempo legal de
trabajo, control de Ia jornada, modificacion del
régimen de despido, subida del SMI y modificacién del
decreto que I|lo regula, ademas de una importante
ofensiva para la consecucion de subidas salariales en la
negociacion del proximo Acuerdo para el Empleo y la
Negociacion Colectiva (AENC).

El secretario general de CCOO ha explicado “le vamos a
exigir al gobierno que regule el control de jornada por la
via legal que es posible sin necesidad de recurrir a un
proyecto de ley. Y |lo vamos a hacer de forma inmediata”.

Tanto CCOO como UGT pondran en pie una propuesta en
materia de contrataciéon, que va a ir mas alld de la mera
reduccion de jornada: “Es necesario de modificar el
réegimen de despido o la contratacion a tiempo parcial”,
‘Y no s6lo vamos a plantear una subida, sino que vamos a
plantear que se modifigue el decreto para evitar que las
subidas del SMI sean absorbidas a través de |la reduccidon
de los pluses vy complementos salariales que existen en
las empresas’.

Leer mas Fuente: CCOO
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CULTURA CON VALORES

LA voz DE HIND

RAJAB

Tras su estreno en el Festival de Venecia el 3 de septiembre, la
pelicula, titulada "La voz de Hind Rajab", recibié una ovacion de pie
de 23 minutos y dej0 a gran parte del publico y a muchos
periodistas llorando.

"La voz de Hind Rajab" esta ambientada integramente en el centro
de operaciones dél servicio de rescate de la Media Luna Roja
Palestina. La pelicula relata, a través del audio real de las llamadas
de Hind, su intento de rescate.

Israel lanzé una campafia militar en Gaza después del ataque
transfronterizo de Hamas del 7 de octubre de 2023 que mato unas
1.200 personas y en el que otras 251 fueron tomadas como
rehenes, segun autoridades israelies.

Desde entonces, los atagues israelies mataron a mas de 63.000

[1:>ersonas, incluyendo mas de 18.000 nifios, e hirieron a mas de

60.000, segun el ministerio de salud de Gaza.

La historia de Hind Rajab atrajo la atenciéon mundial Y ha pasado a
S

formar parte de una demanda presentada contra lIsrael ante la
Corte Penal Internacional.

Fuente BBC.COM Leer mas
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EL RINCON DE PENS

LA CONSPIRACION DE “LA
INTERNET MUERTA" COBRA T2 <
FUERZA CON LA IRRUPCION = ™[ ™ "~

DATE

OF CONTENDOSGENERADOS =— ¢
POR LA IA |

Aaron Harris, director global de tecnologia (CTO) en Sage, una m
especidlizada en aplicaciones de IA, es caufo en cuanfo a la denomin
fendmeno, aungue no niega el proceso: “No sé silo llamaria ‘la infernet muerid,
duda estd cambiando rapidamente. El auge de los contenidos automatizad
inferaccidbn impulsada por bots [programas informdticos que  imitan
comportamiento humano] hace que cada vez sea mas dificil separar lo auténtico de
ruido. La cuestion es si permitimos que ese ruido nos abrume o nos centramos en
disefar tecnologia que restaure la confianza. Lo que importa ahora es como filframaos,
verificamos y mostramos la informacion en la que la gente puede confiar”.

Ya hay pruebas sdlidas de que las redes socidles estdn siendo manipuladas por bofs
[programas informdticos que imitan el comportamiento humano] para influir en la
opinion publica con desinformacion y ha estado sucediendo durante anos”.

Los investigadores advierten que los riesgos de virdlizacion de confenidos que
sostienen la manipulaciéon o la desinformacion se multiplican con las herramientas de
inteligencia artificial y exi%?n a los usuarios una mayor conciencia de los peligros de los
asistentesy agentes del|

“Paradoja de la susceptibilidad”

Las personas que publican porque lo hacen otros a menudo forman parte de circulos
muy unidos por un comportamiento similar y sugiere, segun el estudio, que ‘la
influencia social opera no solo a traves de intercambios direcfos entre individuos, sino
que también estd moldeaday limitada por la estructura de lared”.

“No creo que la solucidn sea volver al mundo anterior a la IA e intentar restringir o
eliminar por completo el contenido que ha generado. Ya forma parte de nuestra forma
de vivir y frabaijar, y puede aportar un valor real cuando se utiliza de forma responsable.
El problema es si alguien se responsabiliza del contenido. Ese es el principio que tfodas
los empresas deben seguir: la 1A debe mejorar la capacidad humana, no sustituirla.
Todavia es posible un infernet mas humano, pero solo simantenemos las necesidades
de las personas en el centro y hacemos que la responsabilidad sea innegociable”.

FUENTE EL PAIS LEER MAS
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https://elpais.com/tecnologia/2025-09-14/la-conspiracion-de-la-internet-muerta-cobra-fuerza-con-la-irrupcion-de-contenidos-generados-por-la-ia.html

EN NUESTRA WEB PUEDES ENCONTRAR TODA LA INFORMACION
WWW.CCO00.es
ADEMAS DE PODER ACCEDER A TODA LA INFO DE LA SECCION ESTATAL DE CCOO GRUPO EMPRESAS TELEFONICA EN EL SIGUIENTE
ENLACE:
https://telecomunicaciones.fsc.ccoo.es/telefonica
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