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Sabemos que los primeros trámites en la empresa pueden
resultar confusos y enrevesados, por eso si vas a ser madre o
padre este vídeo te interesa.
 
El área de Juventud de CCOO ha preparado una vídeo-guía
para explicaros, de forma clara y sencilla, cuáles serán estos
primeros pasos en la empresa, las gestiones que deberás
realizar y cómo llevarlas a cabo antes de solicitar los diferentes
permisos relacionados con el cuidado de hijas e hijos.

Maternidad y paternidad
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Haz click en la imagen para ver el vídeo

¿Qué debo hacer?
Primeros pasos

https://youtu.be/EkgjotRjYF8
https://youtu.be/EkgjotRjYF8
https://youtu.be/EkgjotRjYF8
https://youtu.be/EkgjotRjYF8


El Hackathon de ISE  (Integrated Systems Europe) es una plataforma
de lanzamiento para la innovación, el aprendizaje y el impacto real.
Diseñado para inspirar a la próxima generación de talento en las
industrias de la integración de sistemas y el AV, ofrece a los
estudiantes una oportunidad única para colaborar, resolver retos
reales y ganar una valiosa exposición ante l íderes del sector.

Este año, reunió a 60 estudiantes universitarios seleccionados
como finalistas de toda Europa para resolver retos tecnológicos
reales en el ámbito de la innovación audiovisual,  demostrando el
poder de la determinación y el trabajo en equipo.

Se basa en tres l íneas de desafíos: Sostenibil idad (Phil ips
Professional Displays); Innovación, patrocinada por EIT Culture &
Creativity; y Ciberseguridad, patrocinada por Hikvision. 

Los participantes, organizados por equipos y trabajando
estrechamente con mentores expertos de cada empresa
patrocinadora, resolvieron retos técnicos de las 3 categorías.

Integrated Systems Europe ha anunciado que el Hackathon
regresará en ISE 2026. El plazo de inscripción de candidaturas
está abierto hasta el 15 de octubre de 2025.
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GENERATIONS

Fuente: CASADOMO.COM

El Hackathon de ISE
Barcelona
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Leer más

https://www.casadomo.com/2025/09/17/hackathon-2025-ise-impulsa-innovacion-aprendizaje-industria-audiovisual-europea


D e s d e  l a  r e c o n s t r u c c i ó n  d e  N o t r e  D a m e  d e  P a r í s  h a s t a
e l  e s c a n e o  d e  l a s  p i r á m i d e s  d e  E g i p t o ,  p a s a n d o  p o r  l a
o b s e r v a c i ó n  d e  m o n u m e n t o s  e n  z o n a s  d e  g u e r r a ,  l a
t e c n o l o g í a  d i g i t a l  y  l a  i n t e l i g e n c i a  a r t i f i c i a l  ( I A )
r e v o l u c i o n a n  l a  p r e s e r v a c i ó n  d e l  p a t r i m o n i o  m u n d i a l .

I C O N E M ,  e m p r e s a  f r a n c e s a ,  h a  r e a l i z a d o  e l  p r i m e r
e s c a n e o  d e  a l t a  r e s o l u c i ó n  d e  l a s  p i r á m i d e s  e g i p c i a s
d e l  y a c i m i e n t o  d e  G u i z a .  U t i l i z a n  l a  I A  p a r a  r e a l i z a r
c á l c u l o s  a  g r a n  e s c a l a  y  r e s t i t u i r  l a  r e a l i d a d  t a l  y
c o m o  e s ,  d e t e r i o r a d a  o  n o ,  l o  q u e  c o n s t i t u y e  l a  b a s e
p a r a  r e c o n s t r u i r  e l  e s t a d o  a n t e r i o r  d e  l o s  m o n u m e n t o s
y  s i t o s  p a t r i m o n i a l e s .  

E s t a  e m p r e s a  r e c o n s t r u y ó  í n t e g r a m e n t e  l a  b a s í l i c a  d e
S a n  P e d r o  d e  R o m a  c o n  s u  n e c r ó p o l i s  r o m a n a ,  o b j e t o
d e  u n a  e x p o s i c i ó n  i n m e r s i v a .  T a m b i é n  d i g i t a l i z ó  l a
m e z q u i t a  A l  N u r i  d e  M o s u l ,  e n  I r a k ,  r e d u c i d a  a  c e n i z a s
e n  2 0 1 7  y  p o s t e r i o r m e n t e  r e s t a u r a d a  c o n  l a  U n e s c o ,
a s í  c o m o  e l  y a c i m i e n t o  d e  P a l m i r a  y  l a  c i u d a d  d e
A l e p o ,  e n  S i r i a ,  y  B e i r u t .

IA aliada del
Patrimonio
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Leer más Fuente: ELFINANCIEROCR.COM

https://www.elfinancierocr.com/tecnologia/asi-ayuda-la-ia-a-la-reconstruccion-de-notre-dame/NUGJX3CEKRAPBGZVPXG2HTYNZI/story/


L a s  e j e c u t i v a s  d e  C C O O  y  U G T  s e  h a n  r e u n i d o  e l  1 6  d e
s e p t i e m b r e  p a r a  a n a l i z a r  d e  m a n e r a  c o n j u n t a  l a
s i t u a c i ó n  s o c i o l a b o r a l  d e  E s p a ñ a  y  r e f o r z a r  e l
c o m p r o m i s o  d e l  s i n d i c a l i s m o  c o n f e d e r a l  c o n  l a  u n i d a d
d e  a c c i ó n .  

A m b a s  o r g a n i z a c i o n e s  c i t a n  e n t r e  s u s  p r i o r i d a d e s  p a r a
l o s  p r ó x i m o s  m e s e s ,  l a  r e d u c c i ó n  d e l  t i e m p o  l e g a l  d e
t r a b a j o ,  c o n t r o l  d e  l a  j o r n a d a ,  m o d i f i c a c i ó n  d e l
r é g i m e n  d e  d e s p i d o ,  s u b i d a  d e l  S M I  y  m o d i f i c a c i ó n  d e l
d e c r e t o  q u e  l o  r e g u l a ,  a d e m á s  d e  u n a  i m p o r t a n t e
o f e n s i v a  p a r a  l a  c o n s e c u c i ó n  d e  s u b i d a s  s a l a r i a l e s  e n  l a
n e g o c i a c i ó n  d e l  p r ó x i m o  A c u e r d o  p a r a  e l  E m p l e o  y  l a
N e g o c i a c i ó n  C o l e c t i v a  ( A E N C ) .

E l  s e c r e t a r i o  g e n e r a l  d e  C C O O  h a  e x p l i c a d o  “ l e  v a m o s  a
e x i g i r  a l  g o b i e r n o  q u e  r e g u l e  e l  c o n t r o l  d e  j o r n a d a  p o r  l a
v í a  l e g a l  q u e  e s  p o s i b l e  s i n  n e c e s i d a d  d e  r e c u r r i r  a  u n
p r o y e c t o  d e  l e y .  Y  l o  v a m o s  a  h a c e r  d e  f o r m a  i n m e d i a t a ” .

T a n t o  C C O O  c o m o  U G T  p o n d r á n  e n  p i e  u n a  p r o p u e s t a  e n
m a t e r i a  d e  c o n t r a t a c i ó n ,  q u e  v a  a  i r  m á s  a l l á  d e  l a  m e r a
r e d u c c i ó n  d e  j o r n a d a :  “ E s  n e c e s a r i o  d e  m o d i f i c a r  e l
r é g i m e n  d e  d e s p i d o  o  l a  c o n t r a t a c i ó n  a  t i e m p o  p a r c i a l ” ,
“ y  n o  s ó l o  v a m o s  a  p l a n t e a r  u n a  s u b i d a ,  s i n o  q u e  v a m o s  a
p l a n t e a r  q u e  s e  m o d i f i q u e  e l  d e c r e t o  p a r a  e v i t a r  q u e  l a s
s u b i d a s  d e l  S M I  s e a n  a b s o r b i d a s  a  t r a v é s  d e  l a  r e d u c c i ó n
d e  l o s  p l u s e s  y  c o m p l e m e n t o s  s a l a r i a l e s  q u e  e x i s t e n  e n
l a s  e m p r e s a s ” .
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 Unai Sordo: “Lanzaremos una
propuesta ofensiva de subida salarial

para el próximo Acuerdo por el
empleo y la negociación colectiva”

Leer más Fuente: CCOO

https://www.ccoo.es/noticia:736123--Unai_Sordo_%E2%80%9CLanzaremos_una_propuesta_ofensiva_de_subida_salarial_para_el_proximo_Acuerdo_por_el_empleo_y_la_negociacion_colectiva%E2%80%9D&opc_id=8c53f4de8f8f09d2e54f19daf8d8ed95


Tras su estreno en el Festival de Venecia el 3 de septiembre, la
película, titulada "La voz de Hind Rajab", recibió una ovación de pie
de 23 minutos y dejó a gran parte del público y a muchos
periodistas llorando.

"La voz de Hind Rajab" está ambientada íntegramente en el centro
de operaciones del servicio de rescate de la Media Luna Roja
Palestina. La película relata, a través del audio real de las llamadas
de Hind, su intento de rescate. 

Israel lanzó una campaña militar en Gaza después del ataque
transfronterizo de Hamás del 7 de octubre de 2023 que mató unas
1.200 personas y en el que otras 251 fueron tomadas como
rehenes, según autoridades israelíes.

Desde entonces, los ataques israelíes mataron a más de 63.000
personas, incluyendo más de 18.000 niños, e hirieron a más de
160.000, según el ministerio de salud de Gaza.

La historia de Hind Rajab atrajo la atención mundial y ha pasado a
formar parte de una demanda presentada contra Israel ante la
Corte Penal Internacional.
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Cultura con valores

Fuente BBC.COM
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La voz de Hind
Rajab

Leer más 

https://www.bbc.com/mundo/articles/c4g5vdlpl31o
https://www.bbc.com/mundo/articles/c4g5vdlpl31o


Aaron Harris, director global de tecnología (CTO) en Sage, una multinacional
especializada en aplicaciones de IA, es cauto en cuanto a la denominación del
fenómeno, aunque no niega el proceso: “No sé si lo llamaría ‘la internet muerta’, pero sin
duda está cambiando rápidamente. El auge de los contenidos automatizados y la
interacción impulsada por bots [programas informáticos que imitan el
comportamiento humano] hace que cada vez sea más difícil separar lo auténtico del
ruido. La cuestión es si permitimos que ese ruido nos abrume o nos centramos en
diseñar tecnología que restaure la confianza. Lo que importa ahora es cómo filtramos,
verificamos y mostramos la información en la que la gente puede confiar”.

Ya hay pruebas sólidas de que las redes sociales están siendo manipuladas por bots
[programas informáticos que imitan el comportamiento humano] para influir en la
opinión pública con desinformación y ha estado sucediendo durante años".

Los investigadores advierten que los riesgos de viralización de contenidos que
sostienen la manipulación o la desinformación se multiplican con las herramientas de
inteligencia artificial y exigen a los usuarios una mayor conciencia de los peligros de los
asistentes y agentes de IA.

“Paradoja de la susceptibilidad”
Las personas que publican porque lo hacen otros a menudo forman parte de círculos
muy unidos por un comportamiento similar y sugiere, según el estudio, que “la
influencia social opera no solo a través de intercambios directos entre individuos, sino
que también está moldeada y limitada por la estructura de la red”. 

 “No creo que la solución sea volver al mundo anterior a la IA e intentar restringir o
eliminar por completo el contenido que ha generado. Ya forma parte de nuestra forma
de vivir y trabajar, y puede aportar un valor real cuando se utiliza de forma responsable.
El problema es si alguien se responsabiliza del contenido. Ese es el principio que todas
las empresas deben seguir: la IA debe mejorar la capacidad humana, no sustituirla.
Todavía es posible un internet más humano, pero solo si mantenemos las necesidades
de las personas en el centro y hacemos que la responsabilidad sea innegociable”.
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EL RINCÓN DE PENSAR

La conspiración de “la
internet muerta” cobra
fuerza con la irrupción

de contenidos generados
por la IA

Leer másFuente El Pais

https://elpais.com/tecnologia/2025-09-14/la-conspiracion-de-la-internet-muerta-cobra-fuerza-con-la-irrupcion-de-contenidos-generados-por-la-ia.html
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