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COMISIÓN INTEREMPRESAS DE 

ORDENACIÓN DEL TIEMPO DE TRABAJO 

 

Esta tarde se ha reunido la Comisión Interempresas de Ordenación del Tiempo de Trabajo. En dicha reunión, 
en cumplimiento a lo previsto en el artículo 2.2 del Acuerdo de Prórroga del II CEV, la empresa ha facilitado 
la información requerida por CCOO de las personas trabajadoras que han solicitado el trabajo a distancia o 
smartwork. La información refleja los datos desagregados por género, provincia y Dirección. Todo ello con el 
objeto de realizar el seguimiento de actividades y de las personas trabajadoras a las que afecta la realización 
del teletrabajo. 

CONTRATOS DE TELETRABAJO FIRMADOS   

            
RESIDENCIA LABORAL Total   SEXO Total   

A CORUÑA 218   MUJERES 3269   

ÁLAVA 20   HOMBRES 5326   

ALBACETE 28   Total general 8595   

ALICANTE 171         

ALMERÍA 21         

ASTURIAS 114         

ÁVILA 7   DIRECCION Total   

BADAJOZ 33   AUDITORIA, INSPECCION E INTERVENCION 20   

BALEARES 92   DELEGADO CANARIAS 4   

BARCELONA 788   EMPRESAS 1479   

BURGOS 14   ESTRATEGIA Y NEG VERTICALES & MAYORISTA 328   

CÁCERES 17   EXP. DE CLIENTE, PUBLICIDAD Y MULTIMARCA 167   

CÁDIZ 63   FINANZAS Y CONTROL DE GESTION 401   

CANTABRIA 53   MARKETING Y COMERCIAL GP 977   

CASTELLÓN 43   OPERACIONES, RED Y TI 4453   

CIUDAD REAL 38   PERSONAS 167   

CÓRDOBA 60   PROCESOS TRANSVERSALES Y SIMPLIFICACION 301   

CUENCA 10   SECRETARIO GENERAL Y REGULACION 79   

GIRONA 45   SEGURIDAD 172   

GRANADA 37   TERRITORIAL CENTRO 6   

GUADALAJARA 10   TERRITORIAL ESTE Y COORD. TERRITORIAL 11   

GUIPÚZCOA 65   TERRITORIAL NORTE 18   

HUELVA 27   TERRITORIAL SUR 8   

HUESCA 12   TRANSFORMACION Y PROY FONDOS EUROPEOS 4   

JAÉN 22   Total general 8595   

LA RIOJA 6         

LAS PALMAS 83         

LEON 84         

LLEIDA 26   PETICIONES SILLA   % 

LUGO 24   SI 6137 72% 

MADRID 4417   NO  2443 28% 

MALAGA 1   Total general 8580   

MÁLAGA 182         

MURCIA 83         

NAVARRA 31         

OURENSE 22   PETICION LINEAS CORPORATIVAS 2289   

PALENCIA 12   TERMINALES 2235   

PONTEVEDRA 94         

SALAMANCA 16         

SANTA CRUZ DE TENERIFE 62   DIAS TELETRABAJO Total   

SEGOVIA 9   1 DIA 15   

SEVILLA 522   2 DIAS 8580   

SORIA 13         

TARRAGONA 63         

TERUEL 5   SECUENCIAS DIAS      

TOLEDO 24   LUNES-VIERNES 31%   

VALENCIA 283   JUEVES-VIERNES 19%   

VALLADOLID 151   LUNES-MARTES 18%   

VIZCAYA 243         

ZAMORA 14         

ZARAGOZA 117         

Total general 8595         
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POR JURÍDICAS 

  TELETRABAJO 

  TDE % TME % TSOL % 

POR GÉNERO TOTAL            

MUJERES 2130 34% 995 51% 144 39% 

HOMBRES 4127 66% 976 49% 223 61% 

TOTAL 6257 100% 1971 100% 367 100% 
  

 

  SMARTWORK 

  TDE % TME % TSOL % 

POR GÉNERO TOTAL            

MUJERES 811 28% 461 36% 152 33% 

HOMBRES 2089 72% 848 64% 315 67% 

TOTAL 2900 100% 1309 100% 467 100% 
 

Tras las incidencias, transmitidas por CCOO, en el sistema de peticiones y modificaciones en los contratos de 
trabajo a distancia a través de Success Factors, la empresa nos comunica que está trabajando en implantar 
mejoras en el sistema de solicitud y peticiones en relación con el teletrabajo como que: 

• Se puedan modificar los días de teletrabajo 
• Se pueda modificar o ampliar la segunda residencia 
• Posibilidad de solicitar la silla ergonómica y/o cualquier otro equipo o herramienta necesario para el 

ejercicio de la actividad en trabajo a distancia, de no haberse realizado en la primera solicitud 

La implantación de estas mejoras estará disponible a partir de la semana que viene por lo que la aplicación 
no estará operativa hasta entonces. 

De todo el colectivo de personas trabajadoras que han solicitado el teletrabajo, hay 900 contratos 
aproximadamente con algún tipo de incidencia, de ellos 400 están pendientes de firma, unos 250 tienen 
algún “NO” en alguna pestaña y no se ha corregido y, unos 250 que no se han rellenado por parte de la 
persona trabajadora. 

Desde CCOO queremos poner en valor el acuerdo de Nuevas Modalidades de Trabajo recogidas en el Anexo 
V del acuerdo de prórroga del II CEV e instamos a la empresa a seguir avanzando respecto a la concesión del 
tercer día de teletrabajo y la acumulación de los dos días, pudiendo llegar a una semana completa en 
periodos quincenales. (Apartado 2.6 sobre Distribución de trabajo presencial y trabajo a distancia). 

 
CCOO Grupo Empresas Telefónica 

SOLICITUDES DE TELETRABAJO CEV 

POR GÉNERO TOTAL  PORCENTAJE 

MUJERES 3269 38% 

HOMBRES 5326 62% 

TOTAL 8595 100% 

SOLICITUDES DE SMARTWORK CEV 

POR GÉNERO TOTAL  PORCENTAJE 

MUJERES 1424 30% 

HOMBRES 3252 70% 

TOTAL 4676 100% 
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