
 

29 de junio de 2022 

CCOO ha solicitado a la empresa los criterios para establecer los objetivos, para que nos 

los expongan en la próxima reunión del SRV, tal y como establece el Convenio (Art. 45.5). 

Como bien sabéis, estos criterios son la base para la consecución de los incentivos, ya 

que, de momento, son fundamentales para determinar el importe de cada unidad 

vendida.  Por ello, en cada reunión, desde CCOO solicitamos que se incremente el valor 

unitario con independencia del porcentaje de su cumplimiento. 

El incremento del coste de la vida, la subida de los precios, mes a mes, junto a los bajos 

salarios del personal comercial (recordamos que el nivel 3 del Grupo I es solo ligeramente 

superior al Salario Mínimo Interprofesional), está incidiendo especialmente en estos 

colectivos.  

Por este motivo, solicitamos que el próximo modelo del SRV, sea más distributivo y 

sus objetivos, motivadores y alcanzables. 

Y reiteramos la necesidad que se revise el kilometraje. Sabemos que es un dato fijado 

en Convenio, pero ha quedado obsoleto con una subida de los combustibles tan 

considerable que ha supuesto que el coste de los desplazamientos se haya convertido en 

un gasto inasumible para muchas personas trabajadoras de FFVV y Assistant Teams. 

 

¡Con CCOO TU GANAS! ¡Afíliate!  
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