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EQUIPO GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL  

Este 10 de febrero se ha celebrado la cuarta reunión del Equipo de Gestión Medioambiental del III 
CEV con el siguiente orden del día: 

Lectura y Aprobación del acta anterior. 

Se aprueba el acta de la reunión anterior tras tratar algunos temas pendientes.  

1: Pedíamos saber la vida útil de un poste con creosota y nos contestan que tras consultarlo con el 
área serían unos 30 años. 
2: Pedíamos participar en las auditorías y nos contestan que ya se hace con la representación 
sindical y que procurarán hacerlas allí en dónde haya delegados/as para poder convocarlos.  
3: Solicitábamos información sobre parking de bicicletas en Cadiz y Sevilla San Bernardo y nos 
contestan que en Cádiz ya está instalado y que en Sevilla cuando acaben las obras que se están 
realizando 
4: Sobre la implementación de la etiqueta de eficiencia energética en tiendas en tablets nos 
contestan que por normativa no puede estar en forma digital. 

 
Seguimiento sistema de gestión ambiental 

La empresa expone la auditoría interna de control operacional del sistema de gestión ambiental y de 
la energía (TdE, TME y TSOL) que consta de auditorías internas, que se han realizado 30/9/2025 
Alcobendas Internacional, 3/11/2025 en Segovia Cañogrande y el 24/11/2025 en Valencia Alameda y 
en todas ellas se ha realizado visita presencial revisando el estado de las infraestructuras, gestión de 
residuos y etiquetado de los equipos y la revisión de las actividades de mantenimiento. 

Se realizaron a la vez que las auditorías los simulacros de emergencias ambientales y en las mismas 
ubicaciones. En Alcobendas el simulacro era de derrame de hidrocarburos o ácidos, en Segovia un 
incendio y en Valencia inundación en las instalaciones. 

La representación de la empresa nos expone las 4 palancas para liderar la transición climática: 

1. Multiplicar la circularidad: potenciando la reutilización de equipos de red 
2. Más eficiencia energética y renovables: red más resiliente, optimizada y descarbonizada 
3. Más negocio B2B: la sostenibilidad como ventaja competitiva 
4. Mas compras y finanzas verdes: acelerando la descarbonización de los proveedores 

También nos expone que el nuevo foco de acción se centrará mas en las emisiones de alcance 3 que 
son las que no producimos directamente como pueden ser las de alcance 1 que son las generadas por 
la empresa y las de alcance 2 que son las procedentes de la electricidad que consumimos. 

En este ámbito se incluyen las de bienes y servicios, bienes de capital, activos en alquiler, traslado de 
empleados, residuos, viajes corporativos, etc. 
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También como novedad ponen a disposición de todas las personas trabjadoras un enlace a sharepoint 
de sostenibilidad Sostenibilidad TE - Home (estará disponible para las unidades de ingeniería preventa 
y comercial empresas) para reunir en un solo sitio toda la información sobre medioambiente y que 
cualquier persona pueda consultar lo que necesite de forma ágil y sencilla. 

Finalizada su exposición desde CCOO realizamos una serie de consultas y apreciaciones, siendo la 
mayoría de ellas generícas para ambas, como serían: 

En los simulacros de emergencias medioambientales, solicitamos que se convoque a los miembros 
de este equipo de gestión medioambiental y solicitamos que se adjunte al acta de esta reunión los 
resultados de las realizadas en 2025. Nos confirman que a los simulacros ya van la representación de 
los trabajadores y que de momento no tiene fechas ni ubicaciones para 2026.  

Así mismo, solicitamos desde CCOO en cuanto a la circularidad qué equipos de red se han reutilizado 
ya que si son tecnología obsoleta para nosotros no se puede reutilizar y nos comentan que se lleva al 
mercado de 2ª mano en sitios y países en los que se siguen usando esos equipos y que hay una 
normativa mas dura de reciclaje.  

A CCOO, dentro de las causas de alcance 1, le preocupa el exceso de fugas de gases refrigerantes, 
aunque en el cómputo general no sea tan significativo. La empresa contesta que ya lo había detectado 
y que está poniendo foco ahí para solucionarlo. 

De la misma manera, solicitamos que en el siguiente informe, se detallen de una forma mas 
exhaustiva todos los datos del alcance 3. 
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https://telefonicacorp.sharepoint.com/sites/Sostenibilidad_TE.TMETH/SitePages/ProjectHome.aspx

