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y CNM COMISION NACIONAL DE LOS
MERCADOS Y LA COMPETENCIA (.)
Sector de Telecomunicaciones

La CNMC aprueba el reparto entre operadores del coste neto
del servicio universal de telecomunicaciones de 2022

¢ Los operadores de comunicaciones electréonicas con ingresos superiores a 100 millones de
euros contribuyen a financiar el coste del servicio universal.

* Los tres principales grupos de telecomunicaciones (Telefénica, MASORANGE y Vodafone)
financiaran mas del 90 % del coste.

* Telefdnica prestoé el servicio universal de telecomunicaciones en 2022, que tuvo un coste neto
de 5,38 millones de euros.

La CNMC ha aprobado el reparto del coste neto del servicio universal de telecomunicaciones.
En 2022 ascendié a 5,38 millones de euros y se financiara a través del Fondo Nacional del
Servicio Universal (FNSU) (SU/DTSA/002/25).

El servicio universal garantiza que todos los ciudadanos puedan acceder, a un precio asequible
y con independencia de su localizacion geografica, a los servicios basicos de conexion a la red
publica de comunicaciones electrénicas desde una ubicacién fija, telefonia fija y acceso a
Internet. El servicio universal garantiza también la prestacion de estos servicios a usuarios con
discapacidad o con necesidades sociales especiales.

La CNMC calcula cada afio tanto el coste de prestar el servicio universal como las
contribuciones de los diferentes operadores. Telefénica prestd el servicio universal de
telecomunicaciones en 2022.

Segun la Ley General de Telecomunicaciones, deben contribuir a financiar el coste del servicio
universal todos aquellos operadores de comunicaciones electronicas con ingresos superiores
a 100 millones de euros.

En 2022, 19 operadores cumplian este requisito y deberan asumir la financiacion del servicio
universal en funcién de su volumen total de negocio en el mercado.

En todo caso, varios de estos operadores pertenecen a los tres grandes grupos empresariales
del sector (Telefénica, MASORANGE y Vodafone) que aportan en conjunto mas del 90 % del
fondo.

Las contribuciones por operador se recogen asi:

Porcentajede  Contribucion
) reparto . al FNsU 2022

24,20 % 1.304.030,06

‘Operador

Reparto del FNSU 2022 (por grupo empresarial)
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6,22%

14,00%

40,86%

u Grupo Telefénica

Grupo Orange

® Grupo Vodafone

17,05%

Grupo MasMovil

= Resto

XTRA TELECOM 0,99 %
AVATEL 0,90 %
REDEIA
LYNTIA

21,87%

ORANGE ESPARNA VIRTUAL
EVOLUTIO CLOUD ENABLER
TOTAL 100 %

FUENTE:CMNC
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Telefénica - ERE

Telefénica

propone 6.088 despidos

Acuerdo

Vodafone toma el control de

Bara comenzar_a negociar el ERE, el
5% de la plantilla

La direccién ha planteado este martes la salida de mas de 700

Finetwork y se queda con la quinta
‘teleco’ de Espana

La operadora de Zegona se convierte (sin quererlo)
en el primer consolidador de la nueva oleada de

trabajadores de las filiales, que se suman a los 5.300
comunicados ayer. Los sindicatos rechazan los despidos y exigen
una negociacién simultanea para todas las empresas

Fuente: elpais

Elacuerdo se lleva a
cabo después de
meses de
negociaciones

+info

Fuente:vozpopuli
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+Info

Digi da el paso:
confirma su salto
al parqué en
Madrid

Digi ha confirmado su
intencion de dar el salto al
mercado espanol, con una
salida a Bolsa en Madrid
que se articularia mediante
la colocacién de una
participacién minoritaria.

Fuente:economiayfinazas +Info

integraciones

Fuente:theobjetive

Nuevo socio

Telefonica
Vodafone ultiman
la entrada de Axa
en su 'joint
venture' de fibra

Las previsiones apuntan
a que Fiberpass alcance
un ebitda de 125 millones
en sus primeros tres
anos de vida

+
3

Fuente:theobjetive

+Info

Cellnex eleva a
1.000 millones la
retribucion a sus
accionistas hasta

2026 con dividendos

y mas recompras de
acciones

Crece en ingresos
organicos el 5,7%, con
ventas de 2.937 millones
hasta septiembre

Fuente:publico +Info
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_ €coo
Telecomunicaciones
participa en Madrid

TECH SHOW

CCOO Telecomunicaciones ha
participado en la feria Tech Show
Madrid 2025 se ha celebrado los
dias 29 y 30 de octubre en IFEMA
MADRID, reuniendo a mas de

25.000 profesionales 400
empresas del sector tecnoldgico
dedicadas al Cloud,
ciberseguridad, big data,

inteligencia artificial, centros de
datos, eCommerce y Marketing
digital, que ha contado con mas
de 350 ponentes internacionales y
conferencias magistrales.

Fuente:ccootelecomunicaciones .Leer Més
@ RLCR 25N - Dia
i p e e Internacional

7 por la

4 ¢ Eliminacion de la
s Violencia contra
: las Mujeres

£ owoes B

Desde CCOO Telecomunicaciones denunciamos la persistencia de las
violencias contra las mujeres, expresion brutal que manifiesta la
desigualdad estructural que sufrimos, comprometiéndonos en la lucha
contra esta lacra.

Nuestro trabajo sindical en las empresas esta para prevenir, combatir y
erradicar cualquier manifestacion de estas violencias de género en los
centros de trabajo (a través de los Protocolos frente al acoso o por
razén de sexo) asi como para detectar, acompafiar y asesorar a las
compafieras que padecen estas violencias fuera de las empresas.

Leer Mas

Fuente:ccootelecomunicaciones

Publicado en BOE el | Convenio Colectivo en Digi

Fuente:ccootelecomunicaciones Leer Ma'S

LA NEGQCIACION COLECTIVA EN LA
TRANSICION ECOLOGICA

Fuente:ccootelecomunicaciones

Leer Mas

Encuentro anual de CCOO en Telyco
Leer Mas

Fuente:ccootelecomunicaciones

Firmado el primer convenio colectivo del
grupo laboral MasOrange Leer Mas

Fuente:ccootelecomunicaciones

XIV JORNADAS DE PREVISION SOCIAL
COMPLEMENTARIA EN CCOO

Fuente:ccootelecomunicaciones

Leer Mas
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GHz para comunicaciones moviles

Un piloto de Telefénica, Nokia y UPV que se ha llevado a cabo en el Campus
de Universitat Politécnica de Valéncia. Esta banda se considera esencial para
el desarrollo de 6G

Telefénica, Nokia y la Universitat Politéecnica de Valéncia (UPV) han
validado la utilidad de la banda de 6 GHz (6.425-7.125 GHz, 3GPP n104)
para comunicaciones moviles.

La prueba se ha desarrollado en el laboratorio holografico 5G, creado
conjuntamente por Telefénica, Nokia y el instituto de investigacion iTEAM
de la UPV en el Campus de Vera, un entorno pionero en Europa para la
experimentacion de tecnologias inaldmbricas avanzadas y sus aplicaciones.
El laboratorio actia como banco de pruebas para casos de uso de 6G que
incluyen comunicaciones inmersivas como la realidad extendida y la
holografia.

Resultados del piloto

Durante la prueba se emplearon equipos de Ultima generacién, incluyendo
una antena activa con capacidades de MIMO masivo de Nokia. Los
resultados demostraron que esta banda puede brindar una cobertura
similar a la banda 3.5 GHz, aprovechando las ubicaciones actuales de
estaciones base, permitiendo aumentar significativamente la densidad de
trafico con un despliegue de red eficiente, y ofreciendo el desempefio
requerido para los servicios de nueva generaciéon del futuro.

En el piloto ha colaborado parte del equipo del proyecto europeo
IMAGINE-B5G del programa Smart Networks and Services (SNS) (Grant ID
101096452), en el que participan UPV, Nokia y Telefénica.

¢Por qué es importante la banda de 6 GHz?
La banda de 6 GHz se considera clave por parte de los principales
operadores de telecomunicaciones europeos, incluyendo Telefénica,
para asegurar el futuro de la conectividad moévil digital en Europa y el
lanzamiento de los futuros servicios de nueva generacién. Esto se debe a
que ofrece un ancho de banda significativamente superior al de la
principal banda de 5G, la banda 3.5 GHz, lo que se traduce en mayores
velocidades, mas capacidad y mayor eficiencia en el despliegue de
redes, permitiendo introducir nuevos servicios avanzados.

Dicha banda aprovechara el uso de antenas activas con MIMO masivo de
orden superior (es decir, un mayor niumero de antenas de transmisién y
recepciéon) al utilizado en 3.5 GHz, que permiten concentrar la sefial y
mantener la cobertura en entornos urbanos y suburbanos, ademas de
aumentar significativamente la capacidad de la red. De este modo, se
compensa la mayor pérdida de propagacion debido al uso de una
frecuencia mas alta. Esta combinacién de mayor capacidad y cobertura
eficiente convierte la banda de 6 GHz en la Unica oportunidad para lanzar
6G en el futuro en Europa en una banda que no esté siendo utilizada
por sistemas méviles de generaciones previas.
Fuente:redes&telecom
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