
 

 

 

Profe Interno y Bolsa de Horas TIC/PIF  

 
En el día de hoy se ha reunido la Comisión Interempresas de Formación para tratar los siguientes temas: 

1. Proyecto del Profe Interno 

La Comisión Interempresas de Formación ha consensuado y elaborado un decálogo para impulsar y 
reconocer la figura del profe interno. Las medidas buscan mejorar su visibilidad, apoyo, formación, 
herramientas y tiempo de preparación, además de fomentar la comunidad y el intercambio de buenas 
prácticas.  

 

CCOO valora positivamente este decálogo, destacando que en él se han recogido nuestras propuestas e 
iniciativas. Por otro lado, realizaremos un seguimiento de su cumplimiento y buscaremos aportar nuevas 
mejoras dentro de esta figura del profe interno. 
 

2. Bolsa de horas TIC/PIF 2026-27 

Se ha presentado las bases para la nueva convocatoria del curso 2026-27 y el cronograma siguiente: 

 

 

 

 

 

 

CCOO valora que se consoliden para este curso las mejoras que conseguimos como la inclusión de la FP, los 
doctorados y sobre todo la segunda convocatoria para estudios con matrículas cuatrimestrales. 

Las horas TIC son permisos retribuidos para asistir a clases o tutorías y preparar exámenes o proyectos. El 
PIF se destina exclusivamente a clases presenciales durante la jornada laboral. Ambas ayudas pueden 
solicitarse por separado o conjuntamente.  

CCOO enviará las bases y dará información sobre los pasos a seguir, en ambas bolsas, antes de que se abra 
el plazo de solicitud. Ante cualquier duda, no dudes en contactar con nosotros. 
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