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Comision de Control Plan de Pensiones
de Telefdnica de Espaia

Informe pleno ordinario abril 2026

El dia 15 de abril se ha celebrado la reunién del pleno ordinario de la Comisidn de Control del
Plan de Pensiones Empleados de Telefénica. En dicha reunién se trataron las principales
magnitudes a cierre del mes de marzo que a continuacién se exponen.

1. PARTICIPES Y BENEFICIARIOS

La Comisiéon de Control ha aprobado 11 nuevas altas al Plan de Pensiones Empleados de
Telefénica desde el inicio de afio hasta el 31/03/2026.

A 31 de marzo de 2026 el numero de participes es de 21.903 y el nimero de beneficiarios es de
11.354, resultando un total de 33.257.

marzo febrero var. rr-les dic-25 var. 1n|l:|o
anterior afio

Participes 21.903 21.959 -56 22.092 -189
Activos y S. voluntaria 12.218 12.267 -49 12.288 -70
Prejubilados 1.188 1.195 -7 1.213 -25
PsI 6.217 6.253 -36 6.348 -131
Otros 2.280 2.244 36 2.243 37
Beneficiarios 11.354 11.295 59 11.212 142
Total 33.257 33.254 3 33.304 -47
Beneficiarios

34% 34% 0% 34% 0%
sobre total

2. PRESTACIONES

El importe de prestaciones abonado por el Plan de Pensiones en el mes de marzo ha sido de
9.036.159,89 euros, siendo el acumulado en el afio de 27.235.031,67 euros.

e Desglose por modalidad de cobro:

marzo Importe(€) Numero
Capital 6.576.309,83 119
Pago Extraordinario 665.530,49 68
Renta Periddica Financiera  1.777.937,52 3.622
Renta Asegurada 16.382,05 26
Total Prestaciones 9.036.159,89 3.835
Acumulado en el afio 27.235.031,67
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Desglose por tipo de contingencia:

Jubilacion
Invalidez

marzo

Fallecimiento
Anticipo a partir de 60 afios 154.081,82

Supuestos Excepcionales

Total Prestaciones
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Importe(€)

5.524.769,69
238.262,50
703.044,57

2.416.001,31
9.036.159,89

INFORME

En este mes de marzo conviene destacar la acogida que ha tenido entre los participes el
reciente cambio reglamentario en el supuesto excepcional de liquidez por desempleo de larga
duracién, convirtiéndose en una significativa opcion de cobro.

3.

INVERSIONES

En el mes de marzo el patrimonio del plan alcanzdé los 2.923,82 millones de euros. El valor del
punto se situé en 22,22 euros, con una rentabilidad neta en el afio 2026 del -1,32%.

marzo

Patrimonio (ME€)

Valor Unidad de Cuenta

Rentabilidad

Composicion de la cartera:

Composicion Cartera
Renta Fija
Gobiernos
Credito

Renta Variable
Inversion Alternativa

Materias primas
Activos Monetarios

marzo

55,0%
35,8%
19,2%
29,5%
13,7%

0,0%

8,1%

febrero

52,4%
31,4%
21,0%
32,5%
13,2%

0,0%

4,3%

datos
2.923,82
22,22
-1,32%
Var. Mes dic-25
(%)
2,6% 52,9%
4,4% 32,3%
-1,8% 20,6%
-3,0% 32,3%
0,5% 13,2%
0,0% 0,0%
3,8% 4,7%

SECCION SINDICAL GRUPO DE EMPRESAS TELEFONICA
Ronda de la Comunicacion s/n Edif. Este 2 Planta Baja 28050 Madrid
@: ccoo.estatal@telefonica.com y telefonica@fsc.ccoo.es

https://telecomunicaciones.fsc.ccoo.es/telefonica

Var. Anual
(%)

2,1%
3,5%
-1,4%
-2,8%
0,5%

0,0%
3,4%

Politica Inv

55%
(-15/+20%)

30% (-/+ 10%)

15%
(-10/47%)
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e Contribucion de rentabilidad por activo de la cartera:

Contribucién

Rentabilidad
Acumulada
febrero
Renta Fija -0,35%
Gobiernos -0,21%
Crédito -0,14%
Renta Variable -0,87%
Inversion Alternativa -0,04%
Otros -0,02%
Activos Monetarios 0,05%

La rentabilidad bruta (pendiente descontar comisiones) es del -1,23%. La rentabilidad neta

(descontando comisiones) es del -1,32%, indicada anteriormente.

e Perspectivas de la entidad gestora:

o

Guerra en Iran: petréleo por las nubes y problemas de escasez, falta de liquidez en
los mercados financieros y, sobre todo, temor a la inflacién. Marzo acabd con un
importante miedo en la afectacion a la economia mundial.

El conflicto de Irdn y su impacto sobre los precios de la energia condicionaron la
evolucién de los mercados en el mes de marzo, convirtiendo como punto critico la
duracién de la guerra para determinar el impacto en la inflaciéon y en la evolucién
del ciclo econémico.

El riesgo geopolitico deja en segundo plano los buenos datos macro y micro de
meses anteriores, e introduce una elevada volatilidad en los mercados con caidas
generalizadas de activos de riesgo y activos refugio. El impacto de los precios de
petrdleo y gas mas altos dejaba correcciones importantes en las bolsas.
Adicionalmente, también ha habido un mal comportamiento de la renta fija por el
brusco cambio en las expectativas de politica monetaria tanto en el caso de la
Reserva Federal (FED) como en el caso del Banco Central Europeo (BCE). El mayor
riesgo de un escenario de estanflacion lleva a repensar las expansivas politicas
monetarias (bajadas de tipos de interés) que se esperaban desde inicio de afio.

AUn es pronto para ver impacto del conflicto en Iran en el ciclo econédmico, mas alla
de la revisidn a la baja de estimaciones de beneficios. En el caso de los datos de
inflacién, se empiezan a ver en los datos la relacién directa con un precio de la
energia mas alto.

El mercado empieza a barajar la posibilidad de un acuerdo entre Iran y EEUU tras
una sucesion de anuncios de negociaciones, ultimatum y treguas. En el corto plazo,
la guerra en Irdn y la evolucién de los datos econdmicos de inflacién y precios de la
energia seguirdn marcando el paso de los mercados.
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INFORME

4. VARIOS

Juntas de Accionistas

En este periodo, la Comisién de Control ha delegado en la Entidad Gestora el derecho a voto en
las siguientes juntas de accionistas, para que se ejercite en el sentido que considere mas
conveniente para la defensa de los intereses del Fondo:

Nombre del active Fecha Junta Tipo
ETRACKERS Il USD EMERGING MARE 24/04/2026 CORDINARLA
ATRACKERS M3CI EUROPE UCITS ET 24/04/2026 CRDIMNARLA
DHCA IMWVEST - ALPHA BOMDS 22/04/2024 ORDIMNARLA
UBAM - GLOBAL HIGH YIELD SOLUT 15/04/2026 CORDIMNARLA
UBAM - DYMAMIC US DOLLAR BOMND 15/04/2024 CORDINARLA
CAMNDRIAM EQUITIES L GLOBAL DEM 0B/04/2026 |EXTRACRDIMNARIA
CAMNDRIAM BEQUITIES L GLOBAL DEM 22/04/2024 ORDIMNARLA
IMVESCO MSCI WORLD UCITS 21/05/2026 CORDIMNARLA
AXA WORLD FUNDS - EURC SUSTAIMN 29/04/2026 CRDIMNARLA
SAMCO INTERNATIOMNAL SICAV - ME 16/04/2026 CRDIMARIA
JPMORGAM IMWVESTMEMT FUMDS - GL 24/04/2024 CORDIMNARLA
FICTET TR - DIVERSIFIED ALPHA 20/04/2026 CORDIMNARLA

Asimismo, se ha ejercido el voto directamente mediante voto a distancia en las siguientes
juntas generales de accionistas:

Nombre del active Fecha Junta Tipo
ACCIOMES TELEFOMICA 26/03/2026 CORDIMARLA
ACCIOMNES BAMNEINTER 2710372024 CORDIMARIA
ACCIOMES CAIXABANK 27/03/2024 CORDIMARIA
ACCIOMES BANCO SANTAMNDER 27/03/2024 CORDIMARLA
ACCIOMES FERROWVIAL 0%/04/2024 CORDIMARLA
ACCIONES AEMNA 17/04/2025 CRDIMARIA

Presentacidn Revision Financiera 2025

Dentro del proceso de Revisién Financiera Actuarial (RFA), la consultora CPPS (Consultora de
Pensiones y Previsién Social) ha presentado el informe de aspectos financieros del Plan de
Pensiones del ejercicio 2025 a los miembros de la comisidn de control, quedando pendiente la
parte actuarial.
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Reunion seguimiento ISR (Inversion Socialmente Responsable)
Se ha celebrado la primera reunidn trimestral de 2026 para el seguimiento de la Inversién

Socialmente Responsable entre la Comision de Control y la entidad gestora Fonditel, contando
con representacion de la consultora CPPS. Se han revisado los principales datos de la cartera
ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) y el resto de las inversiones ISR, incluyendo huella de
carbono, controversias, posicionamiento de cartera, etc.

CONTACTO
Si estds interesado en obtener mads informacion del plan puedes acceder a

www.pensetel.com, o bien contactar con la

Oficina de Atencidn al Participe (OAP):

Distrito Telefdénica, Ronda de la Comunicacion s/n, Edificio Sur 1, Planta 12, 28050 - Madrid.
Horario: lunes a viernes de 9 a 14 h.

Teléfono: 900210666 (llamada gratuita)

e-mail: info@pensetel.com

Para ser atendido presencialmente en la oficina de atencidon al participe es necesario
concertar cita previa llamando al 900210666 o por email: info@pensetel.com.

Y recuerda también que siempre tienes a tu disposicion tu seccién sindical provincial y/o tus
delegadas y delegados de CCOO para ayudarte.

CCOO Grupo Empresas Telefdonica
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