
CCOO INFORMA: VACACIONES

El personal que ingrese, cese o reingrese

que el año termine, la parte proporcional que le corresponda según el periodo trabajado.

 en el transcurso del año, disfrutará, antes de

10 febrero 2025 

CCOO reclama
Hemos solicitado a la Empresa que se respeten las mejoras establecidas en el Convenio, y hemos
reclamado los casos que estamos detectando de lo que consideramos malas praxis como restringir
períodos (por ejemplo, en Black Friday)  que, según el Convenio, son hábiles para el disfrute de las
vacaciones. 

En la Comisión de interpretación y

vigilancia del Convenio, mantenida,

desde CCOO hemos indicado que la

herramienta oficial es Success

Factors y que las vacaciones deben

subirse y estar aprobadas antes de

finalizar febrero.  

¿CÓMO SE SOLICITAN?

antes de finalizar febrero.

¿QUIEN LAS AUTORIZA?

 A través de 

SUCCESS FACTORS.

máximo 

Los superiores jerárquicos y como

CONTÁCTANOS EN  td.ccoo.comisionesobreras@telefonica.com


