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IHSPEGGIﬁH_ﬂE TRABAJO:
PROTOCOLO AGTUAGION ANTE EMERGENGIAS
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a la Empresa.

La inspeccion va a requerir a la empresa un protocolo extensivo a cualquier adversidad climéatica.
Las personas trabajadoras de Telyco tienen que estar preparadas ante cualquier situacién de
emergencias. Este protocolo ha de estar consensuado con los delegados y delegadas de prevencion
y firmado en la primera semana de junio.

CCOO hara llegar nuestras aportaciones al borrador del protocolo enviado ayer por la empresa, para
ir avanzando.

Para CCOO la salud y la seguridad es fundamental y por ello, no nos ha quedado otra opcién que
recurrir a Inspeccion de Trabajo cuando las otras vias no han dado resultado.

CCOO ademés va a solicitar que este Protocolo sea extensivo a situaciones de emergencias, tal y
como la que sucedio el pasado lunes con el apagdn eléctrico. Quedo demostrado que las personas
trabajadores tienen que tener claro como actuar si no puede contactar con sus superiores.

Y en ello, Inspeccién de Trabajo, vuelve a darnos la razén es necesario tener un PROTOCOLO
DE ACTUACION ante posibles alertas para evitar que las personas trabajadoras queden
expuestas a riesgos, como por ejemplo, en los desplazamientos para acudir al trabajo.




