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Ayer, 24 de marzo, se realizó reunión telemática de los miembros integrantes de la 
Comisión de Formación. En esta reunión se nos presenta el Plan Formativo para 2022. 

Al inicio de la reunión, se nos informa a la parte Social de un resumen de las formaciones 
impartidas en 2021, indicándosenos que se impartieron 793 formaciones a las que 
asistieron 1.118 personas, siendo estas acciones formativas un 84% externas y el 16% 
internas. 

En el Plan 2022 que se nos presenta, se nos informa que se impartirán, como en años 
anteriores, formaciones de PRL (Riesgo Eléctrico, Primeros Auxilios, Trabajos en 
Instalaciones de Telecomunicaciones, Trabajos en Altura TELCO I, II Y III, Espacios 
Confinados, etc…), como novedad se retomarán las formaciones en Lucha Contra 
Incendios (modalidad presencial) a las cuáles se prevé que puedan asistir unos 268 
trabajadores/as. 

En cuanto a las formaciones técnicas que se prevé que se impartirán, el Plan Formativo 
recoge formaciones en 5G, Redes de Fibra Óptica, Seguridad Tecnológica, DAS 
(CommScope y Comba), Supervisión y Energía de Centros Críticos, ENEL (DMR,LTE, 
DWDM, SD WAN), Lyntia (se pondrá el foco en formaciones al NOC), MCPN (DMR, 5G, 
TETRA, LTE). Todas estas formaciones se harán en modalidad presencial u on-line, según 
se vaya determinando en cada momento. En este sentido, desde esta parte social, se le 
traslada y solicita a los representantes de la dirección en esta Comisión, que se hace 
necesario se vuelva al establecimiento de las formaciones de este carácter (Técnico) en la 
modalidad presencial, considerando que este tipo de formaciones cuentan con la 
probabilidad de que tengan que realizarse ejercicios prácticos con el equipamiento. 

Se nos informa a la parte social, que el pasado 10 de febrero se publicó en la Intranet la 
apertura del plazo para la solicitud de subvenciones para formación, estas suponen hasta 
un 50% de bonificación (con un tope de 2.000 euros) de los cursos para los que se solicite 
la ayuda. Se nos traslada que aunque ya se han recibido solicitudes, aún queda 
presupuesto para estas subvenciones, por lo que animamos a los trabajadores/as que lo 
necesiten a realizar la correspondiente solicitud (se adjunta documento guía para la 
solicitud de las subvenciones). 
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También la podéis encontrar en The Hub –pulsar la lupa para buscar Solicitud de Ayudas– os aparecerá la 
pantalla que os adjuntamos y veréis que en la columna de la izquierda aparece al final Formularios. Pulsar 
esa opción y os aparecerá el formulario que tenéis que rellenar y Formación valorará si los estudios objeto de 
la ayuda que solicitáis son susceptibles de subvención: 
 

 
  

En relación a la validación de los RTL´s que se presentan para bonificación a la FUNDAE, por parte de 
la compañía y que esta tiene que ser validada por la representación de los trabajadores. Se solicita, 
desde este Sindicato a la representación de la Dirección, la posibilidad de que para futuras 
validaciones se nos realice detalle económico especificativo, en cuantía de las bonificaciones 
solicitadas y aprobadas. 

Y sin más asuntos que tratar, se da por concluida esta Comisión. Como siempre, animamos a 
todos/as los/as trabajadores/as participen y contacten con nosotros para trasladarnos cualquier 
asunto que crean oportuno y consideren debemos tratar en esta Comisión. 
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