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INFORME

Comision de Control Plan de Pensiones

de Telefdnica de Espaia

Informe pleno ordinario mayo 2026

El dia 20 de mayo se ha celebrado la reunién del pleno ordinario de la Comisiéon de Control del
Plan de Pensiones Empleados de Telefénica. En dicha reunién se trataron las principales

magnitudes a cierre del mes de abril que a continuacidn se exponen.

1. PARTICIPES Y BENEFICIARIOS

La Comisiéon de Control ha aprobado 17 nuevas altas al Plan de Pensiones Empleados de
Telefénica desde el inicio de afio hasta el 30/04/2026.

A 30 de abril de 2026 el numero de participes es de 21.246 y el nimero de beneficiarios es de

11.382, resultando un total de 32.628.

abril
Participes 21.246
Activos y S. voluntaria 11.548
Prejubilados 1.185
PsI 6.189
Otros 2.324
Beneficiarios 11.382
Total 32.628
Beneficiarios
sobre total 35%

2. PRESTACIONES

marzo

21.903

12.218
1.188
6.217

2.280

11.354
33.257

34%

Var. rr-les dic-25 Var. 1n|¢:|o
anterior afio
-657 22.092 -846
-670 12.288 -740
-3 1.213 -28
-28 6.348 -159
14 2.243 81
28 11.212 170
-629 33.304 -676
1% 34% 1%

El importe de prestaciones abonado por el Plan de Pensiones en el mes de abril ha sido de
6.039.451,55 euros, siendo el acumulado en el afio de 33.274.483,22 euros.

e Desglose por modalidad de cobro:

abril

Capital

Pago Extraordinario

Renta Periddica Financiera

Renta Asegurada

Total Prestaciones
Acumulado en el afio

Importe(€) Numero
3.583.352,62 73
753.152,92 65
1.686.563,96 3.559
16.382,05 26

6.039.451,55 3.723
33.274.483,22
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e Desglose por tipo de contingencia:

abril Importe(€)
Jubilacion 3.437.521,69
Invalidez 222.583,78
Fallecimiento 924.668,14

Anticipo a partir de 60 afios 177.138,49
Supuestos Excepcionales 1.277.539,45
Total Prestaciones 6.039.451,55

3. INVERSIONES

En el mes de abril el patrimonio del plan alcanzé los 2.977,84 millones de euros. El valor del
punto se situd en 22,85 euros, con una rentabilidad neta en el afio 2026 del 1,48%.

abril datos
Patrimonio (ME£) 2.977,84
Valor Unidad de Cuenta 22,85
Rentabilidad 1,48%
e Composicion de la cartera:
.. . ) Var. Anual .
Composicion Cartera abril marzo Var. Mes (%) dic-25 %) Politica Inv
- 55%
Renta Fija 54,4% 55,0% -0,6% 52,9% 1,5%
(-15/420%)
Gobiernos 35,4% 35,8% -0,4% 32,3% 3,1%
Crédito 19,0% 19,2% -0,2% 20,6% -1,6%
) 30% (-/+
Renta Variable 31,7% 29,5% 2,2% 32,3% -0,6%
10%)
Inversion Alternativa 13,4% 13,7% -0,3% 13,2% 0,2% 15%
Materias primas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% (-10/+7%)
Activos Monetarios 7,5% 8,1% -0,6% 4,7% 2,8%

e Contribucidn de rentabilidad por activo de la cartera:

Contribucién

Rentabilidad
Acumulada
abril
Renta Fija -0,04%
Gobiernos -0,06%
Crédito 0,02%
Renta Variable 1,60%
Inversién Alternativa -0,03%
Otros 0,01%
Activos Monetarios 0,06%

La rentabilidad bruta (pendiente descontar comisiones) es del 1,60%. La rentabilidad neta
(descontando comisiones) es del 1,48%, indicada anteriormente.
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e Perspectivas de la entidad gestora:

@)

Hemos asistido a un fuerte rebote de las bolsas en abril, liderado por bolsa
americana y especialmente por la tecnologia que volvia a zona de mdaximos
histéricos tras las correcciones de marzo. Las sucesivas treguas anunciadas en el
conflicto con Irdn junto a unas autoridades monetarias divididas en cuanto a sus
proximas decisiones llevaban a un mayor optimismo, que se ha visto refrendado por
unos resultados corporativos que baten las expectativas del consenso de mercado,
especialmente en compaiiias ligadas a la temdtica de la IA.

Durante abril se pararon los ataques en Irdn y se iniciaron las conversaciones para
formalizar un acuerdo. A pesar de las pequefias escaramuzas parece que las
negociaciones continlan mientras que se consume lentamente el tiempo disponible
hasta las elecciones de mitad de mandato en noviembre 2026. A medio plazo, la
clave es una reapertura completa del estrecho de Ormuz.

El impacto de la guerra de Irdn es visible en inflacidon y en peores datos de confianza
y actividad. Un precio de la energia mas alto durante mas tiempo se trasladaria a las
inflaciones subyacentes y a los registros de crecimiento.

Respecto a la politica monetaria, el impacto de la guerra en la inflacién condiciona
los discursos de las autoridades monetarias a través de sus mandatos. El Banco
Central Europeo (BCE) mantuvo tipos, pero admitié haber discutido una subida que
decidird en el futuro en funciéon de cdmo evolucionen las perspectivas de inflacién.
La Reserva Federal (FED) mantuvo tipos con varios miembros apostando por reducir
el sesgo expansivo alertando con mas fuerza contra la inflacion. Tras el
nombramiento de Kevin Warsh como presidente, Jerome Powell mantendra un
puesto como gobernador. El mandato del BCE deja poco espacio si los precios del
crudo siguen elevados pese a tratarse de un shock de oferta. La Fed tiene mas
margen de maniobra si el ciclo se debilita.

En el corto plazo, hasta que exista una mayor visibilidad sobre los temas
geopoliticos, el mercado se centra en los beneficios, especialmente en el mercado
americano y tecnologia. La guerra en Iran y la evolucién de los datos econdmicos de
inflacién y precios de la energia seguiran marcando el paso.
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4. VARIOS
Juntas de Accionistas

En este periodo, la Comisién de Control ha delegado en la Entidad Gestora el derecho a voto en
las siguientes juntas de accionistas, para que se ejercite en el sentido que considere mas
conveniente para la defensa de los intereses del Fondo:

Mombre del active Fecha Junta Tipo
APERTURE INWVESTORS SICAV - CRE 28/04/2024 ORDINARIA,
GOLDMAM SACHS FUMDS SICAV - GO 30/04/2026 CRDIMARLA
FOMNDO YOS5 BIOFUMD I INMWIERTE, FCR 13/05/2025 ORDINARIA,
BARIMNGS EUROFPEAMN PRIVATE LOAMNS I 13/05/2026 CRDIMARLA
UBS LUX FUMD SOLUTIONS - BLOOM 20/05/2024 ORDINARIA,
FULCRUM UCITS SICAV - FULCRUM 22/05/2026 CRDIMNARLA
ROBECO FIMAMCIAL IMNSTITUTIONS 28/05/2024 ORDINARIA,
ROBECO CAPITAL GROWTH 28/05/2026 CORDIMNARLA
BMY MELLOMN GLOBAL SHORT-DATED 28/05/2024 ORDINARIA,
FOMDO OQUEMDO MEZZAMIME I 0%/06/2026 CORDIMARLA,
XTRACKERS M3CI WORLD UCITS ETF 11/06/2024 ORDINARIA,
ATRACKERS MSCI EMERGIMNG MARKET 11/06/2028 CORDIMARLA,
FONDO COOPERAT. GILDE HEALTHCARE 11 UA 18/06/2026 ORDINARIA,
HIBC MICI WORLD UCITS ETF 23/07 /2026 CORDIMARLA,

juntas generales de accionistas:

Asimismo, se ha ejercido el voto directamente mediante voto a distancia en las siguientes

Nombre del active Fecha Junta Tipe
ACCIOMNES EMDESA 28/04/2026 CRDIMNARLA
ACCIOMNES MERLIM 28/04/2024 ORDINARIA,
ACCIOMNES CELLMEX 29/04/2026 CORDIMARLA
ACCIOMNES SABADELL 05/05/2024 ORDINARIA,
ACCIOMNES ACERINOX 05/05/2026 CORDIMARLA,
ACCIONES ARCELORMITTAL 05/05/2024 ORDINARIA,
ACCIOMES ARCELORMITTAL 05/05/2026 |EXTRAORDIMNARIA
ACCIOMNES ACS 07/05/2026 CRDIMNARLA
ACCIOMNES REDEIA 12/05/2024 ORDINARIA,
ACCIOMNES REPSOL 13/05/2026 CORDINARLA
ACCIOMNES IBERDROLA, 27/05/2024 ORDINARIA,
ACCIOMES PUIG 29/05/2024 CORDIMARLA,
ACCIOMNES SACYR 03/06/2026 CRDIMNARLA
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CONTACTO
Si estds interesado en obtener mads informacion del plan puedes acceder a

www.pensetel.com, o bien contactar con la

Oficina de Atencidn al Participe (OAP):

Distrito Telefdénica, Ronda de la Comunicacion s/n, Edificio Sur 1, Planta 12, 28050 - Madrid.
Horario: lunes a viernes de 9 a 14 h.

Teléfono: 900210666 (llamada gratuita)

e-mail: info@pensetel.com

Para ser atendido presencialmente en la oficina de atencion al participe es necesario
concertar cita previa llamando al 900210666 o por email: info@pensetel.com.

Y recuerda también que siempre tienes a tu disposicion tu seccién sindical provincial y/o tus
delegadas y delegados de CCOO para ayudarte.

CCOO Grupo Empresas Telefonica
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