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Madrid, 29 de junio de 2026 
 

CCOO en el DigitalES Summit 2026 

Durante los días 24 y 25 de junio se ha celebrado una nueva edición del DigitalES SUMMIT, 
la cita anual que reúne a los principales líderes, administraciones y empresas del ámbito 
tecnológico y de las telecomunicaciones en la Real Fábrica de Tapices de Madrid. 

El Sector de las Telecomunicaciones de 
CCOO ha vuelto a estar presente en estas 
jornadas para intervenir activamente como un 
agente social imprescindible, trasladando que 
el futuro tecnológico no se puede construir a 
espaldas de las personas trabajadoras.  

Durante los dos días de debate, el congreso 
analizó el impacto y los desafíos de la 
Inteligencia Artificial, la soberanía digital 
europea y las infraestructuras de red. El 
evento contó con la participación de figuras 
clave del sector empresarial y regulador, 
destacando las intervenciones de Borja 
Ochoa por Telefónica España, Meinrad 

Spenger por Mas Orange, Julia Velasco por Vodafone y Marius Varzaru por Digi, entre 
decenas de ellas. 

La representación institucional también fue muy destacada, contando con la presencia de 
Óscar López, ministro para la Transformación Digital y de la Función Pública; Ángel García 
Castillejo, vicepresidente de la CNMC y Antonio Hernando, secretario de Estado de 
Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales, quien clausuró la primera jornada 
defendiendo los logros de conectividad en España. Asimismo, participó el presidente de la 
CEOE, Antonio Garamendi. 

Desde una perspectiva sindical y de defensa de las plantillas, CCOO sector 
telecomunicaciones destaca las siguientes conclusiones clave abordadas en el Summit: 

El talento y la formación como derechos de los trabajadores: Se reconoció 
unánimemente que el talento especializado y la creación de empleo tecnológico 
cualificado siguen siendo los principales desafíos pendientes en España. Desde 
CCOO insistimos en que la capacitación digital no puede ser un privilegio corporativo 
ni un factor de exclusión, sino un derecho de las plantillas garantizado mediante una 
formación continua, robusta y cofinanciada, donde la negociación colectiva y el 
diálogo tripartito (Administración, Patronal y Sindicatos) resultan cruciales.  

Gobernanza ética e Inteligencia Artificial con derechos: El avance de la IA se 
perfila como un motor de productividad irrefutable, pero CCOO recuerda que debe 
entenderse como una infraestructura al servicio de la ciudadanía y el empleo, no 
como una herramienta de precarización. Como bien se expuso en los debates 
humanistas del foro, los algoritmos deben diseñarse y aplicarse con empatía y bajo 
un estricto control humano que respete la salud laboral, los convenios y los derechos 
digitales de los profesionales.  
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Confianza, privacidad y protección social: En las mesas compartidas por la 
Agencia Española de Protección de Datos (AEPD) y diversos representantes 
sectoriales, se evidenció que la 
economía digital no es sostenible sin un 
entorno de confianza ciega. Esto 
incluye tanto la protección de los datos 
de las personas trabajadoras frente a la 
monitorización automatizada como el 
resguardo de los colectivos más 
vulnerables y menores en los entornos 
digitales.  

Soberanía tecnológica y 
sostenibilidad sectorial: El debate 
europeo giró en torno a la necesidad de 
no depender tecnológicamente de otras 
regiones en materia de chips, nube e 
infraestructuras estratégicas. Para 
CCOO, garantizar un sector 
competitivo, robusto y regulado a nivel 
europeo es la única vía para asegurar que las inversiones se traduzcan en un arraigo 
industrial real, deteniendo las dinámicas de asfixia comercial que destruyen el 
empleo de calidad en nuestro país 

CCOO Telecomunicaciones valora positivamente mantener la presencia en estos foros de 
alta dirección. El intercambio directo con reguladores, ministerios y patronales nos permite 
llevar la voz de los centros de trabajo allí donde se diseñan las políticas del mañana. 
 

La transformación tecnológica y la digitalización son herramientas estratégicas ante los 
desafíos económicos actuales, pero desde este sindicato reiteramos que la tecnología solo 
será verdaderamente transformadora si se apoya en personas trabajadoras protegidas, bien 
cualificadas y con salarios y condiciones dignas. CCOO, como agente social indispensable, 
asume la responsabilidad de seguir vigilando y regulando la transición digital en las empresas 
con el rigor y el compromiso que nos caracteriza, defendiendo que el progreso tecnológico 
se traduzca siempre en progreso social. 
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