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22‌ ‌de‌ ‌septiembre‌ ‌de‌ ‌2021‌ ‌ 

CCOO,‌ ‌el‌ ‌sindicato‌ ‌que‌ ‌defiende‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌personas‌ ‌trabajadoras‌ ‌de‌ ‌Telyco,‌ ‌‌informa‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌reunión‌‌                                 

mantenida‌ ‌ayer‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌Empresa‌ ‌donde‌ ‌nos‌ ‌informan‌ ‌de‌ ‌algunas‌ ‌modificaciones‌ ‌de‌ ‌horarios‌ ‌que‌ ‌van‌ ‌a‌ ‌realizar‌‌                                 

próximamente‌.‌ ‌ 

⮚ Destacamos‌‌la‌‌mejora‌‌que‌‌hemos‌‌obtenido‌‌en‌‌los‌‌horarios‌‌del‌‌colectivo‌‌de‌‌SAI.‌‌‌La‌‌empresa‌‌nos‌‌confirma‌                                 

que‌ ‌se‌ ‌les‌‌informará‌‌en‌‌breve‌‌para‌‌que‌‌entren‌‌en‌‌vigor‌‌a‌‌partir‌‌del‌‌1‌‌de‌‌octubre.‌‌Reducirán‌‌la‌‌tasa‌‌de‌‌turnos‌‌                                           

partidos‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌38%‌ ‌e‌ ‌incrementarán‌ ‌los‌ ‌turnos‌ ‌de‌ ‌mañana‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌17%.‌ ‌También‌ ‌tendrán‌ ‌mejoras‌ ‌en‌ ‌los‌‌                                   

descansos‌ ‌en‌ ‌fin‌ ‌de‌ ‌semana.‌ ‌ 

⮚ A‌ ‌nuestra‌ ‌propuesta‌ ‌de‌ ‌mejorar‌ ‌igualmente‌ ‌‌los‌ ‌turnos‌ ‌de‌ ‌SAV‌,‌ ‌reivindicación‌ ‌que‌ ‌llevamos‌ ‌a‌ ‌todos‌ ‌los‌‌                               

Comités‌ ‌de‌ ‌Tiempo‌ ‌de‌ ‌Trabajo‌ ‌y‌ ‌presentando‌ ‌informes‌ ‌y‌‌escritos,‌‌la‌‌Empresa‌‌nos‌‌insiste‌‌que‌‌no‌‌se‌‌pueden‌‌                                   

mejorar,‌‌que‌‌están‌‌diseñados‌‌para‌‌dar‌‌el‌‌servicio.‌‌Desde‌‌‌CCOO‌‌seguiremos‌‌insistiendo‌,‌‌pues‌‌creemos‌‌que‌‌sí‌‌                               

es‌ ‌posible.‌ ‌ 

⮚ En‌ ‌esta‌ ‌reunión,‌ ‌‌CCOO‌ ‌ha‌ ‌solicitado‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌‌personal‌‌en‌‌teletrabajo‌ ‌que‌‌deba‌‌incorporarse‌‌a‌‌su‌‌centro‌‌de‌‌                                   

trabajo,‌ ‌por‌ ‌no‌ ‌considerarse‌ ‌actualmente‌ ‌su‌ ‌situación‌ ‌en‌ ‌riesgo,‌ ‌‌se‌ ‌les‌ ‌informe‌ ‌en‌ ‌forma‌ ‌adecuada‌‌y‌‌con‌‌                                 

antelación‌,‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌llevan‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌año‌ ‌teletrabajando.‌ ‌ 

También‌ ‌informamos‌ ‌que‌ ‌‌CCOO‌ ‌‌ha‌ ‌presentado‌ ‌un‌ ‌escrito‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌empresa,‌ ‌al‌ ‌enterarnos‌ ‌extraoficialmente,‌ ‌de‌ ‌la‌‌                               

incorporación‌‌en‌‌tiendas‌‌del‌‌Proyecto‌‌de‌‌“‌Leads‌‌To‌‌Col‌”‌.‌ ‌Desde‌‌‌CCOO‌‌consideramos‌‌que‌‌toda‌‌nueva‌‌actividad‌‌que‌‌                                 

genere‌‌negocio‌‌y‌‌contribuya‌‌a‌‌mantener‌‌los‌‌niveles‌‌de‌‌empleo‌‌es‌‌una‌‌buena‌‌noticia,‌‌siempre‌‌y‌‌cuando‌‌está‌‌actividad‌‌sea‌                                       

de‌‌‌carácter‌‌voluntario,‌‌esté‌‌debidamente‌‌formada,‌‌remunerada‌‌y‌‌cuente‌‌con‌‌un‌‌puesto‌‌de‌‌trabajo‌‌adecuado‌.‌‌Para‌‌                               

CCOO‌ ‌atender‌ ‌llamadas‌ ‌telemáticas‌‌‌no‌‌es‌‌una‌‌actividad‌‌presencial‌‌y‌‌requiere‌‌un‌‌puesto‌‌de‌‌trabajo‌‌con‌‌pantalla‌‌de‌‌                                   

visualización‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 

CCOO‌ ‌va‌ ‌a‌ ‌luchar‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌“nueva‌ ‌normalidad”‌ ‌derivada‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌evolución‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌pandemia‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌cambios‌‌en‌‌los‌                                         

hábitos‌ ‌de‌ ‌consumo‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌están‌ ‌produciendo‌ ‌no‌ ‌sean‌ ‌excusa‌ ‌para‌ ‌un‌ ‌retroceso‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌condiciones‌ ‌laborales.‌ ‌ 

Contáctanos:‌ ‌‌td.comisonesobreras@telefonica.com‌‌ ‌‌¡Tu‌ ‌opinión‌ ‌nos‌ ‌importa!‌ ‌ 

Seguiremos‌ ‌informando‌ ‌ 

CCOO‌ ‌-‌ ‌TELYCO‌ ‌ 

‌ 
Mail:‌     ‌‌td.ccoo.comisionesobreras@telefonica.com‌ ‌ 
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